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Số: 1541  /KH-SGDĐT

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


          Sóc Trăng, ngày   09    tháng  6   năm 2010


KẾ HOẠCH 
BỒI DƯỠNG CÁN BỘ QUẢN LÝ VÀ GIÁO VIÊN NĂM 2010

Căn cứ phương hướng nhiệm vụ năm học 2009 – 2010 và chương trình công tác năm 2010 của Sở giáo dục – Đào tạo Sóc Trăng;
Căn cứ các Công văn Số: 430/BGDĐT-NGCBQLGD, ngày 26 tháng 01 năm 2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn đánh giá, xếp loại hiệu trưởng trường trung học theo Thông tư số 29/2009/TT-BGDĐT; Công văn số 1962 /BGDĐT-NGCBQLGD, ngày 14/4/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn tổ chức triển khai áp dụng đánh giá hiệu trưởng trường trung học theo Chuẩn; Công văn số 184/KH-BGDĐT, ngày 16 tháng 4 năm 2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Bồi dưỡng hiệu trưởng trường phổ thông theo hình thức liên kết Việt Nam – Singapore; Công văn 2729 /BGDĐT-NGCBQLGD, ngày 19 tháng 5  năm 2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn bồi dưỡng hè cho GV và CBQLCSGD tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông và trung tâm GDTX, 

Sở Giáo dục và Đào tạo xây dựng kế hoạch bồi dưỡng năm 2010 cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên của ngành như sau:

A. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

Qua đợt bồi dưỡng làm cho đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên nắm vững các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng được cụ thể hoá trong ngành và một số nội dung về chuyên môn nghiệp vụ, từ đó nâng cao nhận thức chính trị, có ý thức tu dưỡng, rèn luyện phẩm chất đạo đức, lối sống, tinh thần trách nhiệm và lương tâm nghề nghiệp, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, tiếp tục đổi mới phương pháp giảng dạy, phương pháp quản lý; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào quản lý và giảng dạy; trao đổi học hỏi kinh nghiệm trong đội ngũ, nâng cao chất lượng  giáo dục toàn diện trong các nhà trường.

B. NỘI DUNG, KẾ HOẠCH  BỒI DƯỠNG

I. Các lớp do Sở Giáo dục – Đào tạo tổ chức 
1. Bồi dưỡng hiệu trưởng trường phổ thông theo hình thức liên kết
 Việt Nam – Singapore.
Phòng TCCB và Phòng GDCN-GDTX phối hợp thực hiện

a) Tổ chức 12 lớp học làm thành 5 đợt

Địa điểm học: Tại trường THPT Lê Lợi

Số: 37 Mậu Thân 68, Phường 6, TP Sóc Trăng
	Số

TT

lớp
	Đối tượng học 


	Thời gian học

10 ngày/lớp
	Số lượng
	Nội dung tập huấn

	01
	Hiệu trưởng trường Tiểu học
	21/6 (  01/7/2010
	37
	*Sáu (06)
chuyên đề liên kết 
Việt Nam- Singapore


	02
	Hiệu trưởng trường Tiểu học
	21/6 (  01/7/2010
	37
	

	03
	Hiệu trưởng trường Tiểu học
	21/6 (  01/7/2010
	39
	

	04
	Hiệu trưởng trường Tiểu học
	05/7 (  15/7/2010 
	37
	

	05
	Hiệu trưởng trường Tiểu học
	05/7 (  15/7/2010
	37
	

	06
	Hiệu trưởng trường Tiểu học
	19/7 (   28/7/2010
	38
	

	07
	Hiệu trưởng trường Tiểu học
	19/7 (   28/7/2010
	38
	

	08
	Hiệu trưởng trường Tiểu học
	19/7 (   28/7/2010 
	37
	

	09
	Hiệu trưởng trường THCS
	09/8 (  19/8/2010
	36
	*Sáu (6)
chuyên đề liên kết
Việt Nam- Singapore
*Và “Áp dụng đánh giá hiệu trưởng trường trung học theo Chuẩn”

	10
	Hiệu trưởng trường THCS
	09/8 (  19/8/2010
	38
	

	11
	Hiệu trưởng trường THCS
	09/8 (  19/8/2010 
	37
	

	12
	Hiệu trưởng trường THPT
	20/9 (  30/9/2010
	29
	


  b) Tham quan thực tế sau khi học ở lớp
Sẽ có kế hoạch cụ thể và thông báo sau.
2. Triển khai Nghị định số 42/2010/NĐ-CP Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng
	Hiệu trưởng trường Mầm non và phổ thông
	500
Người
	Tháng 7/2010

(1 ngày)
	Sở Giáo dục – Đào tạo

Tổ chức tại tỉnh
	Số lớp
	Ghi chú


3. Tập huấn theo dự án SREM cho đối tượng chưa được tập huấn
	Hiệu trưởng trường Mầm non, Tiểu học và THCS
	240

Người
	(5 ngày/lớp)

Tháng 7/2010


	Sở Giáo dục – Đào tạo

Tổ chức tại tỉnh
	Dự kiến 

8 lớp
	Ghi chú


4. Các lớp bồi dưỡng về chuyên môn nghiệp vụ

	Số

TT
	Nội dung
	Đối tượng
	Số lượng 
	Thời gian
	Đơn vị bồi dưỡng đào tạo
	Số lớp
	Địa điểm mở lớp

	a
	Dự án đào tạo bồi dưỡng giáo viên, giảng viên, CBQL giáo dục
	 
	 

	1
	Làm đồ dùng dạy học

và ứng dụng thiết bị âm nhạc trong việc xây dựng tiết dạy.
	Giáo viên cấp mầm non
	160
	7 ngày/lớp

Tháng 7/2010

HT Trường Phường 1,TP Sóc Trăng.
	Sở Giáo dục – Đào tạo
	2
	Tại tỉnh

	2
	Bồi dưỡng, chương trình giáo dục MN mới
	Cán bộ quản lý, giáo viên trường mầm non
	240
	5 ngày/lớp

Tháng 8/2010
	Sở Giáo dục – Đào tạo
	3
	Tại tỉnh

	3
	Bồi dưỡng tổ trưởng CM đánh giá kỷ năng sư phạm giáo viên
	GV , CBQL trường tiểu học
	800
	4 ngày/lớp

Tháng 8/2010
	Sở Giáo dục – Đào tạo
	10
	Tại  các huyện

	4
	Bồi dưỡng nâng cao năng lực giảng dạy các môn học
	GV trường tiểu học
	300
	4 ngày/lớp

Tháng

10/2010
	Sở Giáo dục – Đào tạo
	3
	Tại tỉnh

	5
	Bồi dưỡng giáo viên

Tổng phụ trách đội
	Tổng phụ trách đội
	400
	4 ngày/lớp

Tháng 7/2010
	Sở GD-ĐT phối hợp Tỉnh đoàn
	1
	Tại tỉnh

	6
	Phương pháp dạy học, ra đề kiểm tra, đề thi tích cực môn Hóa học
	Giáo viên trường THPT
	100
	10 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường ĐHSP TP. Hồ Chí Minh
	1
	Tại tỉnh

	7
	Đổi mới phương pháp dạy môn Toán theo hướng tích hợp
	Giáo viên trường THPT
	100
	5 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường ĐHSP TP. Hồ Chí Minh
	1
	Tại tỉnh

	8
	Sử dụng phần mềm hỗ trợ dạy môn Hình học
	Giáo viên trường THPT
	100
	5 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường ĐHSP TP. Hồ Chí Minh
	1
	Tại tỉnh

	9
	Bồi dưỡng nâng cao năng lực quản lý tài chính, tài sản trong giáo dục
	Hiệu trưởng, kế tóan trường công lập
	600
	10 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường Cán bộ quản lý giáo dục 
TP. HCM
	6
	Tại tỉnh 

	10
	Bồi dưỡng phương pháp giảng dạy môn Tiếng Anh
	Giáo viên trường THPT
	100
	3 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường Đại học Cần Thơ
	1
	Tại TP Cần Thơ

	Số

TT
	Nội dung
	Đối tượng
	Số lượng 
	Thời gian
	Đơn vị bồi dưỡng đào tạo
	Số lớp
	Địa điểm mở lớp

	11
	Thiết kế hồ sơ bài dạy có ứng dụng CNTT
	Giáo viên trường THPT
	100
	5 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường Đại học Sư phạm 
 TP. HCM
	1
	Tại tỉnh

	12
	Bồi dưỡng phương pháp giảng dạy môn Tiếng Anh
	Giáo viên trường THCS
	200
	3 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường Đại học Cần Thơ
	2
	Tại tỉnh

	13
	Tập huấn dạy học theo chuẩn kiến thức kỹ năng
	Giáo viên trung học phổ thông
	240
	2 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Sở Giáo dục – Đào tạo
	2
	Tại tỉnh

	14
	Tập huấn dạy học theo chuẩn kiến thức kỹ năng
	Giáo viên trung học cơ sở
	1000
	2 ngày/lớp 

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Sở Giáo dục – Đào tạo
	2
	Tại tỉnh

	b
	Dự án đào tạo cán bộ tin học, đưa tin học vào nhà trường 

	15
	Điều hành, quản trị mạng máy tính
	Giáo viên trường THPT
	30
	7 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường Đại học Cần Thơ
	1
	Tại TP. Cần Thơ

	16
	Điều hành, quản trị mạng máy tính
	Giáo viên trường THCS
	70
	7 ngày/lớp

Tháng 9 và tháng 10/2010
	Trường Đại học Cần Thơ
	1
	Tại TP. Cần Thơ


Sẽ có kế hoạch cụ thể của các phòng chức năng thuộc Sở và thông báo sau.
 II. Bồi dưỡng tại trường: 
1. Hiệu trưởng các trường, sau khi tiếp thu nội dung tại các lớp tập huấn, về trường triển khai lại (theo sự chỉ đạo của các phòng chuyên môn) cho cán bộ, viên chức của trường để tổ chức thực hiện .
2. Thời gian triển khai ở các trường: Trong học kỳ I, năm học 2010 – 2011.

 Các trường thực hiện nghiêm túc theo hướng dẫn nhằm nâng cao nhận thức, kỹ năng; tăng cường năng lực chuyên môn, nghiệp vụ  cho cán bộ, giáo viên góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2010 – 2011 và những năm học tiếp theo.

III. Bồi dưỡng chính trị hè: sẽ có kế hoạch liên tịch sau.

	Nơi nhận:

- Các PGĐ Sở;

- Các trường THPT;

- Các phòng GD và ĐT;
- Các phòng ban Sở (phối hợp thực hiện);

- Website Sở;
- Lưu: VT, TCCB.
	GIÁM ĐỐC
(Đã ký)
Trần Việt Hùng
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